TOBi-Campus

Im TOBi-Campus (TERTIA Online Bildungs-
Campus) bieten wir Ihnen eine abwechslungs-
reiche Weiterbildung mit modernen digitalen
Unterrichtsmethoden:

« virtuelles Lernen
« Gruppen- und Projektarbeiten
- selbstgesteuertes Lernen mit Fachliteratur
Durch diesen Methodenmix werden die Lernin-
halte anschaulich und nachvollziehbar vermittelt
und lhr personliches Lerntempo berlicksichtigt.
Auf diese Weise sind Sie optimal auf anstehende
Aufgaben im Berufsalltag vorbereitet.
» Wahrend der gesamten Weiterbildung
steht Ihnen ein moderner PC-Arbeitsplatz
in unserer Niederlassung zur Verfigung.
« Sie werden von qualifizierten
Fachdozent:innen online unterrichtet.
« Unsere Bildungsbegleiter:innen vor Ort
bieten lhnen Unterstltzung und
Hilfestellung bei allen Fragen.

Code, um mehr Gber TOBi
zu erfahren.
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lhr Weg zu uns

Weitere Informationen zu diesem Angebot sowie
alle Kontaktangaben finden Sie auf unserer Website
unter folgendem Link:

www.tertia.de/digi-skills

Sie konnen dort auch direkt einen kostenlosen und
unverbindlichen Beratungstermin bei TERTIA in
lhrer Nahe vereinbaren.

Raum fiir Notizen etc.

Digi-Skills

Vermittlung von digitalen
Grundkompetenzen




Kursbeschreibung / Kursinhalte m Weitere Informationen

Dieser Kurs richtet sich an alle, die ihre digitalen Fahig-
keiten verbessern mochten — sei es fir den beruf-
lichen Wiedereinstieg, eine neue Herausforderung
oder zur personlichen Weiterentwicklung. Er bietet
eine wertvolle Unterstlitzung flir Menschen, die bisher
wenig Bertihrungspunkte mit digitalen Anwendungen
hatten und sich eine fundierte Basis fir den sicheren
Umgang mit der digitalen Welt aneignen mochten.

Welche Vorteile bringt der Kurs?

« Steigerung der Jobchancen durch digitale
Kompetenzen

« Sicherer Umgang mit modernen Technologien

» Praxisorientiertes Lernen flir den direkten
Einsatz im Berufsleben

Ein besonderer Fokus liegt auf der Nutzung von
Lernmanagementsystemen (LMS), um optimal auf
digitale Lernprozesse vorzubereiten. Der souverdne
Umgang mit LMS ist eine zentrale Schlisselkom-
petenz fliir das moderne Lernen und Arbeiten. Ebenso
wird der praxisnahe Einsatz der BA/JC-App vermittelt,
um digitale Verwaltungsprozesse besser zu verstehen
und zu nutzen.

Kursinhalte

Entwicklung von digitalen Inhalten

Arten von digitalem Inhalt

Nutzung von Schreibprogrammen

- Bewerbungsunterlagen erstellen und
bearbeiten

Urheberrecht und Lizenzbestimmung

TERTIAY/

Digitale Kommunikation und Zusammenarbeit

« Interaktion, Austausch und aktive Teilhabe mittels
digitaler Technologien

- E-Mail Kommunikation
- Social Media
- Videokonferenzsysteme
- Kriterien zur Wahl des Kommunikationskanals
- Digitale Inhalte teilen
- Zugang zu digitalen Inhalten einschréanken
- Nutzung von E-Services, E-Government, BA-App
- Verwaltung der digitalen Identitat
Daten- und Informationsverarbeitung

 Recherche, Suche und Filterung von Daten, Infor-
mationen und digitalen Inhalten

- Auswahl und Nutzung von Suchmaschinen

- Umgang mit Fake News

- Risiken und Chancen in der digitalen Umgebung

- Einsatz von K

- Umgang mit Lernmanagementsystemen
Sicherheit

- Schutz von Geraten und der Umwelt

- Schutz von personenbezogenen Daten
Problemlésung

- Umgang mit Hardware und Software

- Anfordern von Hilfen

Die TERTIA Berufsforderung GmbH &
Co. KG ist zertifiziert nach der europaischen

Qualitatsnorm DIN EN I1SO 9001:2015 sowie
der deutschen AZAV.

Schulungstermine
regelmaBig (sprechen Sie uns an)

Kurszeiten und Dauer
Vollzeit: 08:00 Uhr — 16:20 Uhr
21 Schulungstage a 10 UE

Teilzeit: 08:00 Uhr — 12:50 Uhr oder optional
08:45 Uhr - 13:35 Uhr

21 Schulungstage a 6 UE

Abschluss

Sie erhalten nach erfolgreichem Abschluss ein
Zertifikat, das die neu erworbenen Kompetenzen
ausweist.

Forderung
« Bildungsgutschein (FbW)

« ggfs. bundeslandspezifische Férderung




