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Kursbeschreibung / Kursinhalte Kursinhalte / Auffrischungen Weitere Informationen

Die Qualifizierung zum Betreuungsassistenten bieten
wir im Gesamtumfang von 42 Tagen inkl. eines
2-wochigen Betreuungspraktikums und einem beson-
deren Schwerpunkt rund um die Digitalisierung in der
Pflege an. Die Weiterbildung richtet sich an Menschen,
die sich mit Einfihlungsvermdgen um pflegebe-
dirftige Menschen kimmern und den Alltag dieser
Menschen gemeinsam mit ihnen gestalten wollen.

Betreuungsassistent nach § 53b SGB XI
Kursinhalt (288 UE):

« Einfihrung, Organisation, Ablaufplanung
« Kommunikation
» Formal-rechtliche Hinweise

Erkrankungen im Alter (z.B. Demenz)

Erndhrung und Anregung der Sinne

 Grundkenntnisse des Pflegeprozesses und
Pflegetechniken

Einflhrung in die digitale Pflegedokumen-
tation

Seniorenaktivitaten

Sterbebegleitung

Psychische Erkrankungen und geistige Behin-
derungen

Therapieformen
Erste-Hilfe-Kurs

Betreuungspraktikum mit 77 Stunden (90 UE) nach
den ersten 21 Schulungstagen

Perspektiven

Sie kdnnen als Betreuungsassistent in stationdren
Pflegeeinrichtungen, in der Tagespflege, in Senio-
ren-WGs oder in der ambulanten Pflege tatig werden.

Schwesternhelfer/Pflegehelfer
Kursinhalt (198 UE):

- Pflege als Beruf, Rechtskunde

* Hygiene

» Grundkenntnisse der Pflege

« Krankheitsbilder und Pflegemdoglichkeiten
« Pflege von Menschen mit Behinderung

* Hauswirtschaft und Erndhrung

« Pflegeprozess und Pflegedokumentation
* Menschen mit Demenz

« Sterben und Tod

Betriebliche Lernphase zur Vertiefung der vermittelten
Inhalte im Umfang von 20 Schulungstagen (160 Std.) im
Anschluss an die Theoriephase. Ein ,Rickkehrtag” zum
Ende der betrieblichen Lernphase.

Zusatzliche Auffrischungskurse (2-tagig)

 Sexualitat im Alter/Dokumentation in der soz.
Betreuung

« Aktivierungen: Ideen: Planen, Organisieren,
Umsetzen

 Herausforderndes Verhalten: Kommunikation,
gewaltfreie Abwehr/Selbstverteidigung

+ Lebensraum im Alter: unterschiedliche Bereiche,
angepasste Aktivierungen

Die TERTIA Berufsforderung GmbH &
Co. KG ist zertifiziert nach der europaischen

Qualitatsnorm DIN EN I1SO 9001:2015 sowie
der deutschen AZAV.

Schulungstermine
regelmaBig (sprechen Sie uns an)

Kurszeiten und Dauer
Vollzeit: 08:00 Uhr — 16:00 Uhr

Teilzeit: 08:00 Uhr — 13:00 Uhr oder optional
08:45 Uhr — 13:45 Uhr

Abschluss

Qualifikationsbescheinigung nach erfolgreicher Priifung

Teilnahmevoraussetzungen
 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
 Gesundheitliche und personliche Eignung

* Nachweis Uiber ein Orientierungspraktikum
(40 Std.) in einer voll- oder teilstationaren
Pflegeeinrichtung

Forderung
« Bildungsgutschein (FbW)

« ggfs. bundeslandspezifische Férderung
z.B. Bildungsscheck/Pramiengutschein NRW)

Finden Sie hier weitere
Informationen und

die Moglichkeit zur
Terminvereinbarung fiir
ein Beratungsgesprach.




