
Bremerhaven

Bremerhaven

Flyer_Jobakademie_Bremerhaven_BgmSmidt21.pdf 
            --> Daten für welchen Flyer

Die TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG 
ist zertifiziert nach der europäischen Quali-
tätsnorm DIN EN ISO 9001:2015 sowie der  
deutschen AZAV.

Wir freuen uns auf Sie!
Vereinbaren Sie telefonisch oder online 
ein unverbindliches Informations- und 
Beratungsgespräch.

TERTIA Berufsförderung GmbH & Co. KG
Bürgermeister-Smidt-Str. 21 (1. Etage)
27568 Bremerhaven 
Tel.: 0471 900 866-40
www.tertia.de/Bremerhaven
E-Mail: jobakademie.bremerhaven@tertia.de

Ihre Ansprechpartner:innen:
Ihr TERTIA-Team Bremerhaven

Anfahrt & KontaktUnser Ziel: Ihr Erfolg!

Warum TERTIA?
Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen 
und ihre Potenziale.

•	 Es erwarten Sie Coaches mit langjähriger 
Berufserfahrung.

•	 Wir legen großen Wert auf eine persönliche 
Atmosphäre, ruhiges Arbeiten und vertrau-
lichen Erfahrungsaustausch.

•	 Unser hoher Qualitätsanspruch ist für uns 
täglicher Ansporn.

•	 Das Einhalten der Qualitätsstandards wird 
jährlich vom externen Zertifizierer Certqua 
überprüft.
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Gemeinsam erreichen wir mehr - Jobakademie

Ihr Weg zu uns
Die Teilnahme wird mit dem Jobcenter Bremerhaven 
vereinbart. Ihr persönlicher Ansprechpartner im 
Jobcenter teilt Ihnen den ersten Termin für den Start 
mit. Das Jobcenter übernimmt für Sie die Kosten.

Zeitlicher Rahmen
Die Kurszeiten sind:

•	 an insgesamt 28 Tagen
•	 min. 3 Tage die Woche à 3 Stunden in der 

Vormittags- oder Nachmittagsgruppe 
 
Mo.-Do. 	 08:45 Uhr – 11:45 Uhr 
	  	 12:30 Uhr – 15:30 Uhr

Unser Angebot für Sie
Gemeinsam mit anderen Bewerbern arbeiten Sie an der 
Verwirklichung Ihrer beruflichen Ziele. Dabei steht Ihnen 
ein erfahrener Jobcoach zur Seite.
In dem gemütlich eingerichteten Jobcafé können Sie 
sich bei einem Kaffee oder Tee mit anderen Bewerbern 
austauschen und Ihr weiteres berufliches Vorgehen 
planen.
In einem Gruppenraum mit PC-Arbeitsplätzen bearbeiten 
Sie im Team alle wichtigen Themen zu Jobsuche und 
Arbeitsaufnahme. Der Jobcoach gibt dabei wichtige 
Impulse.
Im Besprechungsraum haben Sie zudem die Möglich-
keit,unter vier Augen mit dem Jobcoach ihre beruflichen 
und persönlichen Ziele zu planen.

Inhalte
Je nach persönlichem Bedarf können Sie...

•	 Eine individuelle Bewerbungsstrategie erarbeiten und 
aussagekräftige Bewerbungsunterlagenerstellen.

•	 Über den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt Möglich-
keiten der Stellensuche recherchieren.

•	 Vorstellungsgespräche und Kommunikationstechniken 
üben

•	 Sich unter 4 Augen über die Bewältigung persönlicher 
Herausforderungen mit dem Jobcoach beraten

•	 Informationen zu rechtlichen Rahmenbedingungen 
rund um die Arbeitsaufnahme erhalten

•	 Sich auch nach der Arbeitsaufnahme mit Ihrem 
Jobcoach austauschen


