Unser Ziel: Ihr Erfolg!

WARUM TERTIA?

Im Mittelpunkt unserer Arbeit stehen die Menschen
und ihre Potenziale.

« Es erwarten Sie Coaches mit langjahriger
Berufserfahrung.

« Wir legen groBen Wert auf eine personliche
Atmosphare.

« Unser hoher Qualitatsanspruch ist fir uns
taglicher Ansporn. Das Einhalten der Qualitats-
standards wird jahrlich vom externen
Zertifizierer Certqua Uberpruft.

Die TERTIA Berufsférderung GmbH & Co. KG
ist zertifiziert nach der européischen Quali-
tatsnorm DIN EN ISO 9001:2015 sowie der
deutschen AZAV.
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WIR FREUEN UNS AUF SIE!

Vereinbaren Sie telefonisch oder online
ein unverbindliches Informations- und
Beratungsgesprach.

TERTIA Berufsforderung GmbH & Co. KG
Thomas-Mann-Straf3e 2

42929 Wermelskirchen

Tel.: 02196 89796-60
www.tertia.de/Wermelskirchen

lhre Ansprechpartnerin:
Frau Inga Aleth

E-Mail: inga.aleth@tertia.de
Tel.: 0177 3473920 (Mobil)

Ganzheitliches
Bewerbungscoaching

Unter besonderer Berucksichtigung
der Gesundheit und der korperlichen
Leistungsfahigkeit am Arbeitsplatz

Wermelskirchen




Inhalte:

Erarbeitung passgenauer Bewerbungsstrategien zu
einer nachhaltigen Integration in den Arbeitsmarkt.
Hierbei liegt ein besonderer Akzent auf der ganzheitli-
chen Forderung.

Bewerbungscoaching (100 UE)
« Potenzialanalyse

» Bewerbungsstrategien
- Auswahl von geeigneten Bewerbungsverfahren
- Vorstellungsgesprache

Anforderungen an den Arbeitsplatz unter beson-
derer Beriicksichtigung der Gesundheit (100 UE)

* Ressourcenplanung

+ Organisation und Verhalten am Arbeitsplatz

* Berufsbezogene Kommunikation

+ Selbstmarketing im Arbeitsalltag

Ganzheitliches Bewerbungscoaching

Aufrechterhaltung der korperlichen Leistungsfahigkeit
am Arbeitsplatz im Hinblick auf den Zielberuf (20 UE)

Schwerpunktsetzung nach lhren individuellen Bedarfen zu
den folgenden Themenfeldern:

» Techniken und Tipps fiir einen gesunden Berufsalltag:
Richtig in den Tag starten, Bedeutung und Gestaltung
von Pausen

« richtige Erndhrung am Arbeitsplatz und zu Hause,
Stress vermeiden

« kleine Korperiibungen fir zwischendurch:
bei Schreibtischarbeit, am Computer,
bei stehenden Tatigkeiten,
bei Uberkopfarbeiten,
bei schwerem Heben und Tragen,
bei Stress und Hektik

Kostenlos mit dem AVGS!

Bei Vorliegen eines Aktivierungs- und Vermittlungs-
gutscheins (AVGS), ibernehmen Agentur fiir Arbeit
oder Jobcenter die Kosten fiir Inr Coaching bei uns.
Beantragen konnen Sie lhren AVGS (bei der Agentur
fir Arbeit bzw. dem Jobcenter), wenn Sie auf Stellen-
suche oder von Arbeitslosigkeit bedroht sind.

Wer sind wir?

Die TERTIA-Gruppe ist seit 1973 ein bewahrter
Partner der Arbeitsverwaltung. Wir bieten ein breites
Dienstleistungsangebot rund um die Themen Stellen-
suche und Personalauswahl.

TERTIAY




